


Основания планирования деятельности ДШИ Нормативно-правовую базу
школы искусств составляют:

1) Законодательные акты Российской Федерации в сфере образования;
2) Постановления и распоряжения Министерства культуры, Министерства

образования, регламентирующих вопросы деятельности учреждений дополнительного
образования;

3) Правовые акты и рекомендации Министерства культуры Республики Марий Эл,
регламентирующие деятельность ДШИ;

4) Правовые акты нормативного и инструктивного характера, методические
документы по ДШИ различных организаций.

Цель, задачи деятельности ДШИ:
- реализация государственной политики в области образования детей,

формирование общей культуры личности на основе реализации дополнительных
программ;

- формирование и развитие эстетических потребностей и вкусов всех социальных и
возрастных групп населения;

- удовлетворение образовательных потребностей граждан, общества и государства
в области различных видов искусств;

- создание эстетически развитой аудитории слушателей и зрителей, которая
активизировала бы художественную жизнь общества

- сохранение и передача новым поколениям традиций национального искусства;
- раскрытие творческого потенциала одаренных людей, способных представлять

самобытную культуру Марий Эл;
- развитие мотивации личности к творчеству;
- выявление художественного одаренных детей, творческого развития и

дальнейшего продолжения учебы в специальных ВУЗах и ССУЗах.

Основные мероприятия 2026-2027 учебного года
1. Ноябрь 2026 г. - апрель 2027 г. – благотворительные концерты в детских

садах.
Май 2027 г. – отчётный концерт детской школы искусств.

2. Дальнейшая разработка локальных актов во исполнение требований ФЗ «Об
образовании».



3. Продолжение работы по уточнению учебных планов, программ, поиски наиболее
эффективных обучающих технологий.

4. Планирование и проведение концертов для воспитанников детских садов и
учащихся образовательной школы.

5. Проведение школьных конкурсов музыкального исполнительства, творческих
работ учащихся художественного отделения.

6. Участие в профессиональных конкурсах различного уровня.

Мероприятия по основной деятельности
Создание условий для методического обеспечения образовательной деятельности
1. Обучение на курсах повышения квалификации по плану.
2. Мастер-классы ведущих преподавателей школы.
3. Обмен опытом с преподавателями школ района. Проведение совместных мероприятий.

Создание условий для поддержки талантливых детей
1. Выделение дополнительных часов для занятий.
2. Оказание помощи и поддержки одарённым детям в реализации их интересов,
творческого потенциала – участие в концертах, конкурсах и пр.
3. Привлечение родителей к участию в деятельности ребёнка.
4. Консультации с ведущими преподавателями.
5. Оказание материальной помощи при поездке на конкурсы.
№ Тема Сроки Ответственный

Педагогический совет
1. Утверждение плана работы школы на 2026-

2027 учебный год. Основные мероприятия
учебного года.

29 августа М.А. Завалина

2. Задачи и перспективы нового учебного года.
Организация учебного процесса.

31 августа М.А. Завалина

3. Итоги первой четверти. Соответствие
результатов программным требованиям.

Уточнение списка учащихся по программам.
Состояние подготовки к мероприятиям,

аттестация преподавателей.

28 октября М.А. Завалина

4. Итоги второй четверти. Соответствие
репертуарного плана основным

мероприятиям школы.

28 декабря М.А. Завалина

5. Итоги третьей четверти. Сохранение
контингента: проблемы и пути их решения.
Перспективы приёма учащихся на 2026-2027

уч. год.

20 марта М.А. Завалина

6. Итоги работы выпускных классов. Допуск к
выпускным экзаменам.

28 апреля М.А. Завалина



7. Итоговый педсовет. Анализ работы школы за
2026-2027 учебный год.

Конец мая М.А. Завалина

Рабочие совещания и работа Совета школы
8. Уточнение списков классов. Изменения за

лето.
с 29 августа

до 15 сентября
М.А. Завалина,
преподаватели

9. Итоги вступительных экзаменов.
Распределение учащихся по преподавателям.

с 29 августа
до 15 сентября

М.А. Завалина,
преподаватели

10. Правила заполнения журналов,
индивидуальных планов, школьной

документации.

Сентябрь М.А. Завалина,
преподаватели

11. Организация работы школы:
- подготовка классов к началу учебного года,

комплектование необходимым
оборудованием;

- подготовка материалов отчетности;
- утверждение нагрузки преподавателей,

составление тарификации;
- корректировка плана работы;
- оформление документации.

Август -
сентябрь

М.А. Завалина,
преподаватели

12. Обсуждение творческих планов
фольклорного отделения:
- определение репертуара:

- подбор музыки;
- просмотр видеоматериалов;

- обсуждение костюмов.

Октябрь М.А. Завалина,
Э.Г. Попова,

Е.О. Шорникова

13. Повышение мотивации учащихся к обучению Ноябрь Преподаватели
14. Утверждение тематики творческих работ

выпускников художественного отделения
Декабрь Т.А. Киселева

15. Подготовка к конкурсам (уточнение
количества участников, обсуждение

программ, прослушивание конкурсантов)

В течение года Преподаватели

16. Предупреждение неуспеваемости по
предметам и по четвертям:

- выяснение причин неуспеваемости;
- поиск путей преодоления сложившихся

затруднений.

Октябрь
Декабрь
Февраль
Апрель

Преподаватели

17. Состояние методической работы в школе:
- ход выполнения курсовой системы

повышения квалификации;
- выполнение плана методической работы

Март М.А. Завалина

18. О подготовке к итоговой аттестации
учащихся:

- результаты прослушиваний;
- просмотр творческих работ выпускников

художественного отделения

Апрель М.А. Завалина
Т.А. Киселева

19. Организованное окончание учебного года:
- подготовка к итоговым педсоветам;

- идеи, взгляды, предложения по итогам года;
- организация последних дней занятий.

Май М.А. Завалина
преподаватели

20. Проведение итоговых мероприятий:
- концерты-итоги по отделениям.

Май Преподаватели

Учебная работа



21. Проведение вступительных экзаменов по
отделениям

Июнь - сентябрь Преподаватели

22. Формирование классов Сентябрь Преподаватели
23. Уточнение учебных программ Сентябрь Преподаватели
24. Работа с документацией:

- сдача учебной документации (списки
классов, групп, общие сведения об

учащихся);

До 15 сентября Преподаватели

- утверждение нагрузки преподавателей,
тарификация;

Сентябрь

- составление расписания занятий на первое
полугодие;

Сентябрь

- составление расписания занятий на второе
полугодие;

Январь

- утверждение рабочих планов групповых
занятий (по четвертям);

до 15 сентября
до 10 ноября
до 30 января
до 1 апреля

- утверждение индивидуальных планов
учащихся (по полугодиям);

до 15 октября
до 30 января

- утверждение творческих работ выпускников
художественного отделения;

Январь

- утверждение экзаменационных программ
выпускников;

Март

- подготовка проектов приказов по итогам
контрольных точек, экзаменов, отчетных

концертов.

За месяц до
установленного

срока

Повышение квалификации
Участие преподавателей в курсах повышения квалификации и профессиональной

переподготовки согласно годового плана.

Издательская деятельность школы
Публикация в сети Интернет и средствах массовой информации материалов о

деятельности школы.
Воспитательная работа

1. Посвящение в юные музыканты /
художники

Сентябрь Преподаватели

2. Классные часы с просмотром
видеозаписей, презентаций, беседы

об искусстве, домашнее
музицирование и т.д.

В течение года Преподаватели

3. Коллективное посещение концертов В течение года Преподаватели
4. Просмотр и разбор видеозаписей

выступлений учащихся на концертах
В течение года Преподаватели

5. Концерты для одноклассников Каждую четверть Преподаватели
6. Беседы для учащихся, посвящённые В течение года Преподаватели



памятным датам
Выставочная деятельность

7. Постоянно действующая выставка в
коридоре ДШИ

На протяжении года Т.А. Киселева

Конкурс рисунков «Осень» Октябрь-ноябрь
Конкурс изготовления ёлочных
игрушек на поселковую ёлку

Декабрь

Конкурс «Мой папа – герой» Февраль
Конкурс «Мама» Март

Конкурс «Первые цветы» Апрель
«Мы помним» Май

Выставка работ выпускников Май
Итоговая выставка работ

художественного отделения
Май-июнь

Участие в концертах ЦКиД, посвященных праздничным датам:
8. Мероприятия, приуроченных ко

Дню языков народов России,
Сентябрь Преподаватели

9. День пожилого человека Октябрь
10. День народного единства.

День матери.
День инвалида.

Ноябрь

11. Новый год Декабрь
12. Рождество Январь
13. День защитника Отечества Февраль
14. Международный женский день 8

марта.
Масленица

Март

15. День Победы Май
16. День защиты детей Июнь

Работа с родителями
17. - Выявление малообеспеченных

семей
- Предоставление льгот детям из

малообеспеченных семей

Сентябрь-октябрь

18. Общешкольные родительские
собрания:

- организационное собрание для
поступающих;

- нормативные документы школы;
- родготовка к выпускным

экзаменам

В течение года

Рекламно-информационная работа
19. Информация в газету «Вперед»

(текущие объявления, концертная
деятельность школы, достижения

школы, итоги конкурсов)

В течение года Преподаватели

20. Выпуск афиш и размещение
рекламно-информационных листков

по поселку

За неделю до
мероприятия

М.А. Завалина

21. День открытых дверей для учащихся
Поселка

Март Преподаватели



22. Размещение информации о
деятельности школы на сайте

В течение года Преподаватели

Производственные совещания и работа общественных организаций
23. Новогодний вечер для коллектива

школы
Декабрь Преподаватели

24. Вечер отдыха, посвященный
окончанию учебного года

Май Преподаватели

25. Производственные совещания по
текущим вопросам

Каждый
понедельник в
течение года

М.А. Завалина

Организация хозяйственной деятельности
26. Инвентаризация школьного

имущества. Проверка правильности
оформления документов (акты
переработки материалов, купли-

продажи, списания и т.д.).
Приведение в соответствие цен на
имущество. Ревизия и списание

школьного имущества, пришедшего
в негодность: музыкальных

инструментов, радиоаппаратуры,
мебели и оборудования

Октябрь М.А. Завалина

27. Списание малоценного имущества,
хозяйственных и канцелярских

принадлежностей

В течение года М.А. Завалина


